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Richtlinie der Kassenarztlichen Vereinigung Rheinland-Pfalz geman
§ 105 Absatz 1a SGB V zur Sicherstellung der vertragsérztlichen und
-psychotherapeutischen Versorgung

(Forderrichtlinie Strukturfonds)
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KASSENARZTLICHE VEREINIGUNG
RHEINLAND-PFALZ

Praambel

Zur Sicherstellung der vertragsarztlichen und -psychotherapeutischen Versorgung hat die Kas-
senarztliche Vereinigung Rheinland-Pfalz (KV RLP) zur Finanzierung von Férdermafinahmen
einen Strukturfonds zu bilden (§ 105 Absatz 1a SGB V).

Der Gesetzgeber bezweckt hiermit eine langfristige Verbesserung der &rztlichen und psychothe-
rapeutischen Versorgung vor allem in landlichen und strukturschwachen Regionen. Mittel des
Strukturfonds sollen insbesondere fiir Zuschiisse bei Neugriindung oder Ubernahme von Pra-
xen oder Nebenbetriebsstatten, die Anstellung von Arztinnen und Arzten, sowie von Psychothe-
rapeutinnen und Psychotherapeuten im ambulanten Bereich und die Férderung von Eigenein-
richtungen, verwendet werden (§ 105 Absatz 1a Satz 3 SGB V).

Die Vertreterversammiung (VV) der KV RLP beschlieft die nachfolgende Férderrichtlinie Struk-
turfonds.

§ 1 GEGENSTAND DER FORDERUNGEN

1) Als FordermafRnahme im Sinne dieser Richtlinie gelten folgende MafRnahmen:

a) Forderung von Einrichtungen der KV RLP (Anlage 1)

b) Forderung der Zulassung/Praxistibernahme, Anstellung, Errichtung von Nebenbetriebs-
statten (Anlage 2)

c) Forderung der Zusatz-Weiterbildung suchtmedizinische Grundversorgung (Anlage 3)
d) Forderung des Kurses ,psychosomatische Grundversorgung® (Anlage 4)
e) Forderung von akademischen Lehrpraxen in Rheinland-Pfalz (Anlage 5)

f)  Forderung von Arztinnen und Arzten mit Berufserlaubnis in der vertragsarztlichen Ver-
sorgung (Anlage 6)

g) Forderungen im Rahmen der Nachwuchsgewinnung (Anlage 7)

h) Forderung von Praxisnetzen (Strukturférderung) (Anlage 8)

2) Zudem kann der Vorstand der KV RLP dariiber entscheiden, insbesondere fur Projekte der
KV RLP zur Sicherstellung der ambulanten Versorgung weitere finanzielle Mittel des Struk-
turfonds zu verwenden, sofern und soweit diese im Haushalt zur Verfligung stehen. Alle
FordermaRnahmen nach § 1 Absatz 1 Buchstabe a — h sind vorrangig zu beriicksichtigen.
Mittel fir Forderprojekte diirfen einen Forderbetrag in Héhe von 50.000 Euro nicht tber-
schreiten. Der Vorstand der KV RLP berichtet der Vertreterversammlung der KV RLP regel-
mafig Uber die Verwendung dieser Mittel.
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§ 2 ALLGEMEINE REGELUNGEN

(1)

(2)

Die KV RLP bildet einen Strukturfonds, fiir den sie 0,2 Prozent der nach § 87a Absatz 3
Satz 1 SGB V vereinbarten morbiditdtsbedingten Gesamtvergiitung zur Verfligung stellt.
Die Landesverbande der Krankenkassen und der Ersatzkassen haben zusatzlich einen
Betrag in gleicher Hohe in den Strukturfonds zu entrichten (§ 105 Absatz 1a Satz 2
SGB V).

Die Mittel des Strukturfonds kdnnen je Geschaftsjahr aufgeteilt werden. Die Verteilung der
Fordermittel richtet sich nach den Betragen, die sich nach der Aufteilung jeweils ergeben.
Um einen vorausschauenden Einsatz der Férdermittel im Sinne der Ziele dieser Richtlinie
zu ermdglichen, kann die Aufteilung der Mittel des Strukturfonds durch den Vorstand der
KV RLP im jeweiligen Geschéaftsjahr aufgehoben oder verandert werden.

Die Aufteilung und die Verwendung der Fordermittel werden in einem Bericht einmal jahr-
lich im Internet durch die KV RLP veroffentlicht (§ 105 Absatz 1a Satz 5 SGB V).

§ 3 FORDERVERFAHREN

(1)
(2)

(4)

(5)

(6)

(7)

Nachfolgende Regelungen gelten fiir die Anlagen 2 - 8.

Die KV RLP gewahrt auf Antrag der Forderberechtigten die in dieser Richtlinie festgelegten
Forderbetrage, sofern die im Haushalt vorgesehenen Finanzmittel zum Zeitpunkt der An-
tragsstellung nicht bereits fiir das jeweilige Haushaltsjahr (Kalenderjahr) ausgeschopft sind.

Der Antrag ist mittels der auf der Website der KV RLP eingestellten Antrage zu stellen.

Die oder der Antragstellende ist verpflichtet, Anderungen, die Auswirkungen auf die Ge-
wahrung der finanziellen Forderung oder auf deren Hohe haben kénnen, der KV RLP un-
verziiglich schriftlich mitzuteilen.

Erflllt die oder der Antragstellende mehrere forderungsféahige Tatbesténde, so ist die Ge-
wahrung mehrerer Forderungen nebeneinander grundsatzlich moglich.

Die KV RLP entscheidet tiber die Gewahrung und Hohe der Forderung in der Reihenfolge
des Eingangs der vollstédndigen Antrdge im Rahmen der zur Verfligung stehenden Finanz-
mittel durch Verwaltungsakt (Bescheid). Kénnen nicht alle taggleich vollstandig eingehen-
den Antrage aufgrund der Ausschdpfung der Férdermittel positiv beschieden werden, wer-
den vorrangig Antrége in Planungsbereichen beriicksichtigt, in denen eine bestehende oder
in absehbarer Zeit eine drohende Unterversorgung besteht (§ 100 Absatz 1 Satz 1 SGB V).

Ein Rechtsanspruch auf die Gewahrung der Forderung besteht nicht.
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§ 4 HARTEFALLREGELUNG

Zur Vermeidung von unbilligen Harten kann der Vorstand der KV RLP in besonders gelagerten
Einzelféllen eine abweichende Entscheidung von den Regelungen dieser Richtlinie treffen.

§ 5 INKRAFTTRETEN

Die VV der KV RLP hat in ihrer Sitzung vom 20. November 2024 die Forderrichtlinie Struk-
turfonds beschlossen; diese tritt zum 1. Januar 2025 in Kraft.

Ausgefertigt:
Mainz, 20. November 2024

‘Owcrw

\\qu't- P
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rs1tzender d V rtret\rversamm|ung
der KV RLP
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Anlage 1

zur Forderrichtlinie Strukturfonds gtiltig ab 1. Januar 2025

FORDERUNG VON EINRICHTUNGEN DER KV RLP

Um die ambulante &rztliche und psychotherapeutische Versorgung in Rheinland-Pfalz langfristig
sichern zu konnen, kann beziehungsweise muss die KV RLP Einrichtungen griinden. Die Er-
richtung und der Betrieb dieser Einrichtungen kdnnen iber den Strukturfonds gefdrdert werden.

§ 1 Einrichtungen der KV RLP

Es kénnen insbesondere folgende Einrichtungen der KV RLP (iber den Strukturfonds gefordert
werden:

a) ,Patientenservice 116117“ (§ 75 Absatz 1a SGB V)
b) Eigeneinrichtungen zur unmittelbaren Patientenversorgung der gesetzlich Versicherten.

§ 2 Verwendung der Férderung

Die Forderung soll insbesondere Kosten fiir Investitionen und den laufenden Betrieb der Eigen-
einrichtungen decken.
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Anlage 2
zur Foérderrichtlinie Strukturfonds gultig ab 1. Januar 2025

FORDERUNG DER ZULASSUNG/PRAXISUBERNHAME, ANSTELLUNG, ERRICHTUNG
VON NEBENBETRIEBSSTATTEN

Die finanzielle Férderung von Zulassungen bei Praxisiibernahme und Praxisneugrindung, Er-
richtung von Nebenbetriebsstatten und Anstellungen von Arztinnen und Arzten sowie Psycho-
therapeutinnen und Psychotherapeuten im ambulanten Bereich soll einen Beitrag zur Verbesse-
rung der vertragsarztlichen und -psychotherapeutischen Versorgung in ausgewiesenen Forder-
gebieten in Rheinland-Pfalz leisten.

§ 1 Festlegung der Fordergebiete

(1) Die KV RLP weist zur Sicherstellung der vertragsarztlichen Versorgung Férdergebiete
aus. Die Fordergebiete werden grundsétzlich zum 1. Januar eines jeden Jahres festgelegt
und sollen zur Verbesserung der vertragsarztlichen Versorgung in Stadten und im 1andli-
chen Raum beitragen. Zum 1. Juli eines jeden Jahres kdnnen neue Fordergebiete ausge-
wiesen werden, wenn dadurch wesentlichen negativen Versorgungsstrukturen voraus-
schauend entgegengewirkt werden soll.

(2) Der Vorstand bestimmt die zur Identifizierung der Férdergebiete notwendigen infrastruktu-
rellen Faktoren und deren Indexierung und legt so die Fordergebiete fest.

§ 2 Foérderung

Die KV RLP fordert die Zulassung freiberuflicher Arztinnen und Arzte sowie freiberuflicher Psy-
chotherapeutinnen und Psychotherapeuten in Einzelpraxen oder in Kooperationen von Ver-
tragsérztinnen, Vertragsarzten, Vertragspsychotherapeutinnen und Vertragspsychotherapeuten
(in Berufsaustiibungsgemeinschaften (BAG) und Medizinischen Versorgungszentren (MVZ)) im
Rahmen von Praxisneugriindung und Praxisiibernahme. Die Zulassung von MVZ ist nicht Ge-
genstand der Férderung. Geférdert wird auch die Errichtung von Nebenbetriebsstatten durch
Vertragsarztinnen und Vertragsarzte sowie durch Vertragspsychotherapeutinnen und Vertrags-
psychotherapeuten beziehungsweise durch deren Kooperationen. Ebenfalls forderfahig ist die
Anstellung von Arztinnen und Arzten sowie Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten im
ambulanten Bereich. Die Forderung erfolgt ausschlieflich in Férdergebieten gemaf § 1.

§ 3 Forderantrag
(1) Der Antrag auf Forderung kann frilhestens nach Eingang des vollstdndigen Antrages auf

Zulassung/Genehmigung beim Zulassungsausschuss in Rheinland-Pfalz und spéatestens
einen Monat nach Tatigkeitsaufnahme bei der KV RLP gestellt werden.
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MaRgeblicher Zeitpunkt fiir die Forderfahigkeit ist das durch den Zulassungsausschuss be-
schlossene Datum des Beginns der Zulassung beziehungsweise der Anstellung. Bei der
Forderung von Nebenbetriebsstétten ist der maRgebliche Zeitpunkt das im Bescheid der
KV RLP ausgewiesene Datum des Beginns der Nebenbetriebsstatte.

Die Zahlung erfolgt nach der tatsdchlichen Aufnahme der vertragsarztlichen oder -psycho-
therapeutischen Tatigkeit. Die Aufnahme der vertragsarztlichen oder -psychotherapeuti-
schen Tatigkeit ist der KV RLP schriftlich anzuzeigen.

§ 4 Forderung vertragsarztlicher oder -psychotherapeutischer Praxen

(1)

(2)

(4)

Die Forderung von Vertragsarztinnen und Vertragsarzten sowie von Vertragspsychothera-
peutinnen und Vertragspsychotherapeuten bei Neugriindung oder Ubernahme einer Praxis
erfolgt einmalig mit einem Betrag in Hhe von 39.000 Euro je Praxis im Fordergebiet bei
einem vollen Versorgungsauftrag. Erfolgt die Zulassung in geringerem Umfang, wird eine
anteilige Forderung gewahrt.

Die Auszahlung der Forderung erfolgt in Form einer Einmalauszahlung auf das Honorar-
konto. Der Forderbetrag ist in der Regel fiir notwendige Anschaffungs- und Instandset-
zungskosten zu verwenden.

Die Forderung ist auch mdoglich, wenn durch den Antragstellenden ein Statuswechsel von
Anstellung gemaf § 95 Absatz 9 SGB V in Zulassung stattfindet und zum Zeitpunkt des
Statuswechsels eine Ausweisung als Fordergebiet gegeben ist.

Wird eine bisher zugelassene Vertragsarztin oder zugelassener Vertragsarzt im gleichen
Fordergebiet als Vertragsarztin oder Vertragsarzt tatig, ist diese Zulassung nicht forderfa-
hig.

Die Forderberechtigten miissen nach dem Beginn der Foérderung funf Jahre im Forderge-
biet vertragsarztlich tatig sein (Bindungsfrist). Nehmen sie die Téatigkeit im Fordergebiet
nicht auf, ist die Fordersumme in voller Hohe zurlickzuzahlen. Kommen sie der Erfillung
ihres Versorgungsauftrags nicht oder nicht vollstédndig nach, ist die Férdersumme anteilig
zuriickzuzahlen. Geben sie ihre Zulassung im Fordergebiet vorzeitig auf, sind sie zur unver-
zliglichen Riickzahlung von einem Flinftel der Férdersumme fiir jedes volle Jahr (zwolf zu-
sammenhangende Monate) vor Ablauf der Bindungsfrist verpflichtet.

§ 5 Férderung von Nebenbetriebsstétten

(1)

Die Forderung von Nebenbetriebsstétten, die Vertragsarztinnen und Vertragsarzten sowie
Vertragspsychotherapeutinnen und Vertragspsychotherapeuten, sowie deren Kooperatio-
nen genehmigt wurden, erfolgt mit einem Betrag in Héhe von 19.500 Euro je Nebenbe-
triebsstatte im Fordergebiet.
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Die Auszahlung der Férderung erfolgt in Form einer Einmalauszahlung auf das Honorar-
konto. Der Forderbetrag ist in der Regel fiir notwendige Anschaffungs- und Instandset-
zungskosten zu verwenden.

Die Forderberechtigten miissen nach dem Beginn der Férderung der Nebenbetriebsstatte
funf Jahre im Fordergebiet vertragsarztlich tatig sein (Bindungsfrist). Nehmen sie die Tatig-
keit im Fordergebiet nicht auf, ist die Férdersumme in voller Hohe zurlickzuzahlen. Kom-
men sie der Erflllung ihres Versorgungsauftrags nicht oder nicht vollsténdig nach, ist die
Fordersumme anteilig zurlickzuzahlen. Wird die Nebenbetriebsstatte vorzeitig aufgegeben,
sind sie zur unverziiglichen Riickzahlung von einem Fiinftel der Férdersumme flr jedes
volle Jahr (zwolf zusammenhangende Monate) vor Ablauf der Bindungsfrist verpflichtet.

Férderung von Praxen mit angestellten Arztinnen und Arzten, sowie Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten im Férdergebiet

Die KV RLP fordert die Anstellung von Arztinnen und Arzten, sowie Psychotherapeutinnen
und Psychotherapeuten geman § 95 Absatz 9 SGB V, die im Fordergebiet tatig werden mit
einem Betrag in Hohe von bis zu 650 Euro je Monat und Angestellten bis zu einer Dauer
von maximal finf Jahren. Die Hohe der Férderung richtet sich nach dem wochentlichen
Stundenumfang:

*  bis zu 19 Stunden 162,50 Euro pro Monat
= mehrals 19 Stunden 325 Euro pro Monat
= ab 28,5 Stunden 487,50 Euro pro Monat

» ab 38 Stunden 650 Euro pro Monat

Die Forderung erfolgt auf Antrag unter Vorlage des Anstellungsvertrages durch die Forder-
berechtigten nach § 3 Absatz 1. Nach erfolgter Genehmigung der Anstellung und Anzeige
der Tatigkeitsaufnahme wird die Férderung ausgezahlt.

Die angestellte Arztin und Psychotherapeutin, sowie der angestellte Arzt und Psychothera-
peut miissen nach dem Beginn der Férderung funf Jahre im Foérdergebiet vertragsérztlich
tatig sein (Bindungsfrist). Wird der wochentliche Stundenumfang innerhalb dieses Zeit-
raums gemaf Absatz 1 reduziert, fiihrt dies von Amts wegen zu einer entsprechenden An-
passung der Forderung. Wird das Angestelltenverhaltnis innerhalb dieses Zeitraumes vor-
zeitig beendet, kann eine Nachbesetzung auf Antrag unter den gleichen Voraussetzungen
bis zum Ablauf der Bindungsfrist der ersten Anstellung geférdert werden. Dies gilt unabhén-
gig davon, ob das Fordergebiet noch besteht. Sollte zum Zeitpunkt der Nachbesetzung eine
Ausweisung als Fordergebiet gegeben und dieses bedarfsplanerisch nicht gesperrt sein, ist
gemal Absatz 1 eine erneute Antragstellung mdéglich. Die monatliche Auszahlung der For-
dersumme erfolgt Iangstens fir flinf Jahre, erstmals nach Aufnahme der Tétigkeit im For-
dergebiet.

Wird eine bisher zugelassene Vertragsarztin oder zugelassener Vertragsarzt im gleichen
Fordergebiet bei einer Vertragséarztin oder einem Vertragsarzt/BAG/MVZ angestellt, ist
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diese Anstellung nicht forderungsfahig. Gleiches gilt flr die Anstellung einer Arztin oder ei-
nes Arztes, sowie einer Psychotherapeutin oder eines Psychotherapeuten, die oder der im
Fordergebiet bereits anderweitig eine Tatigkeit als angestellte Arztin oder angestellter Arzt,
sowie angestellte Psychotherapeutin oder angestellter Psychotherapeut austibt oder aus-
gelbt hat.

Erhoht sich der Beschaftigungsumfang einer forderfahigen Anstellung um den jeweiligen
Beschaftigungsumfang nach Absatz 1, kann fiir den erhdhten Beschéaftigungsumfang eine
entsprechende Forderung geltend gemacht werden.

Die Forderung wird ab dem Zeitpunkt der Tatigkeitsaufnahme fir maximal funf Jahre ge-
wahrt.

Nimmt die angestellte Arztin und Psychotherapeutin oder der angestellte Arzt und Psycho-
therapeut die Tatigkeit im Fordergebiet nicht auf, ist die Férdersumme in voller Hohe zu-
rlickzuzahlen. Kommen sie der Erfiillung ihres Versorgungsauftrags nicht oder nicht voll-
standig nach, ist die Férdersumme anteilig zurtickzuzahlen.
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Anlage 3
zur Forderrichtlinie Strukturfonds giltig ab 1. Januar 2025

FORDERUNG DER ZUSATZ-WEITERBILDUNG SUCHTMEDIZINISCHE GRUNDVERSOR-
GUNG

Der Zuschuss zu der Zusatz-Weiterbildung suchtmedizinische Grundversorgung soll fir Ver-
tragsérztinnen und Vertragsérzte sowie angestellte Arztinnen und Arzte im ambulanten Bereich
in Rheinland-Pfalz einen Anreiz setzen, sich in diesem Bereich weiterzubilden und somit die
medizinische Versorgung der Bevolkerung zu verbessern.

§ 1 Férdergegenstand

Die KV RLP fordert das Ablegen der Zusatz-Weiterbildung suchtmedizinische G_rundversorgung
geman Abschnitt C Nummer 51 der jeweils gliltigen Weiterbildungsordnung fur Arztinnen und
Arzte in Rheinland-Pfalz (WBO). Die oder der Antragstellende erhélt einen Zuschuss in Hohe
von 1.500 Euro.

§ 2 Antragsberechtigung und Foérdervoraussetzungen

Antragsberechtigt sind Vertragsarztinnen und Vertragsarzte oder angestellte Arztinnen und
Arzte im ambulanten Bereich in Rheinland-Pfalz, die die Voraussetzungen nach der jeweils gtil-
tigen WBO erfiillen, um die in § 1 genannte Qualifikation zu erwerben.

§ 3 Forderantrag

Der Antrag ist bis spatestens sechs Monate nach erfolgreichem Abschluss der Zusatz-Weiterbil-
dung bei der KV RLP zu stellen. Dem Antrag ist die Urkunde zur Anerkennung zum Fuhren der
Zusatz-Bezeichnung beizufligen.

§ 4 Auszahlung

Die Auszahlung der Forderung erfolgt auf das im Antrag anzugebende Bankkonto in Form einer
Einmalzahlung.
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Anlage 4

zur Forderrichtlinie Strukturfonds gultig ab 1. Januar 2025

FORDERUNG DES KURSES ,,PSYCHOSOMATISCHE GRUNDVERSORGUNG*

Durch die finanzielle Férderung des Kurses ,psychosomatische Grundversorgung® soll ein An-
reiz fiir Arztinnen und Arzte in Weiterbildung geschaffen werden, sich ein Bild tber die vielfalti-
gen Aufgaben einer Facharztin und eines Facharztes im vertragsarztlichen Bereich in Rhein-
land-Pfalz zu machen.

§ 1 Férdergegenstand

Die KV RLP fordert die Teilnahme an der 80 Stunden Kurs-Weiterbildung ,,psyphosomatische
_Grundversorgung“ gemal der jeweils gliltigen Weiterbildungsordnung fir die Arztinnen und
Arzte in Rheinland-Pfalz (WBO), sofern dieser obligatorisch fiir den Erwerb eines Facharzttitels
zu absolvieren ist.

§ 2 Antragsberechtigung und Férdervoraussetzungen

Antragsberechtigt sind Arztinnen und Arzte in Weiterbildung, die einen Weiterbildungsabschnitt
im ambulanten Bereich in Rheinland-Pfalz absolvieren oder absolviert haben.

§ 3 Forderantrag

Der Antrag ist bis spatestens sechs Monate nach erfolgreichem Abschluss des Kurses bei der
KV RLP zu stellen. Dem Antrag sind die Teilnahmebescheinigungen gemaf des (Muster-)Kurs-
tguches ,Psychosomatische Grundversorgung” (Modul | — Theoretische Grundlagen, Modul Il —
Arztliche Gespréachsfiihrung sowie Balint-Gruppenarbeit) beizufligen.

§ 4 Héhe der Férderung

Die Forderung betragt einmalig 1.500 Euro.

§ 5 Auszahlung

Die Auszahlung der Forderung erfolgt auf das im Antrag anzugebende Bankkonto in Form einer
Einmalzahlung.
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Anlage 5

zur Forderrichtlinie Strukturfonds gtiltig ab 1. Januar 2025

FORDERUNG VON AKADEMISCHEN LEHRPRAXEN IN RHEINLAND-PFALZ

Durch die finanzielle Férderung von akademischen Lehrpraxen in Rheinland-Pfalz soll eine
Stérkung des vertragsarztlichen Bereichs in der arztlichen Ausbildung erreicht werden. Wah-
rend des praktischen Jahres (PJ) haben angehende Arztinnen und Arzte die Mdglichkeit, sich
ein Bild Uber die vielfaltigen Aufgaben der arztlichen Tatigkeit — besonders auch im ambulanten
Bereich — zu machen. Durch die Forderung soll fiir akademische Lehrpraxen ein Anreiz gesetzt
werden, sich fr die Ausbildung der Studierenden im vertragsérztlichen Bereich besonders zu
qualifizieren und zu engagieren.

§ 1 Férdergegenstand

Die KV RLP fordert akademische Lehrpraxen in Rheinland-Pfalz, die Studierende d_er Medizin
fur die Dauer eines PJ-Tertials ausbilden (§ 3 der Approbationsordnung fur Arzte (AAppO)).

§ 2 Antragsberechtigung

Antragsberechtigt sind anerkannte akademische Lehrpraxen in Rheinland-Pfalz, die keine an-
derweitige Forderung des PJ erhalten.

§ 3 Forderantrag

Der Antrag ist bis spatestens sechs Monate nach Abschluss des PJ-Tertials bei der KV RLP zu
stellen. Dem Antrag ist eine Kopie der Tertialbescheinigung der jeweiligen Universitat beizufi-
gen.

§ 4 H6he der Férderung

Die Forderhohe je PJ- Studierendem betragt pro Praxis 1.000 Euro pro Tertial.

§ 5 Auszahlung

Die Auszahlung der Forderung erfolgt nach vollstandiger Absolvierung des PJ-Tertials auf das
Honorarkonto der Praxis.
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Anlage 6
zur Forderrichtlinie Strukturfonds gliltig ab 1. Januar 2025 bis 31. Dezember 2026

FORDERUNG VON ARZTINNEN UND ARZTEN MIT BERUFSERLAUBNIS IN DER VER-
TRAGSARZTLICHEN VERSORGUNG

Durch die finanzielle Férderung der Beschaftigung von Arztinnen und Arzten aus Drittstaaten
gemaf §§ 8, 9 Assistenz-Richtlinie der KV RLP und/oder deren Teilnahme an einem Kurs zur
Vorbereitung auf die Kenntnispriifung soll eine Starkung des vertragsarztlichen Bereichs in der
Ausbildung erreicht und die Integration in die ambulante Versorgung in Rheinland-Pfalz erleich-
tert werden. So kdnnen Arztinnen und Arzte die Tétigkeit in den vertragsarztlichen Praxen ken-
nenlernen und wertvolle Erfahrungen in Vorbereitung auf die deutsche Approbation sammeln.

§ 1 Férdergegenstand

Die KV RLP fordert im Zeitraum vom 1. Januar 2025 bis zum 31. Dezemper 2026 bei durch die
KV RLP gemaf §§ 8, 9 Assistenz-Richtlinie genehmigten Arztinnen und Arzten mit Berufser-
laubnis gemaf § 10 Absétze 1 bis 3 der Bundeséarzteordnung (BAO)

a) die Teilnahme an einem Kurs zur Vorbereitung auf die Kenntnisprifung durch die Arzt-
liche Akademie fiir Fortbildung in Rheinland-Pfalz (§§ 2 bis 5) und
b) die genehmigte Beschaftigung in der Praxis (§§ 6 bis 9).

Forderung der Teilnahme an einem Kurs zur Vorbereitung auf die Kenntnispriifung durch
die Arztliche Akademie fiir Fortbildung in Rheinland-Pfalz

§ 2 Antragsberechtigung und Férdervoraussetzungen

Antragsberechtigt sind Arztinnen und Arzte mit Berufserlaubnis gemaf § 10 Absétze 1 bis 3 der
BAO, die zum Zeitpunkt der Antragstellung mindestens sechs Monate zum Zweck der Ausbil-
dung als Assistenz gemaf §§ 8, 9 Assistenz-Richtlinie der KV RLP in einer vertragsarztlichen
Praxis/MVZ in Rheinland-Pfalz beschaftigt waren. Zudem ist die Kenntnispriifung in Rheinland-
Pfalz zu absolvieren.

§ 3 Foérderantrag

Der Antrag ist bis spatestens sechs Monate nach Abschluss des Kurses bei der KV RLP zu stel
len. Der Abschluss des Kurses ist durch eine Teilnahmebescheinigung sowie eine Bescheini-
gung Uber die gezahlten Kursgebiihren gegeniiber der KV RLP nachzuweisen.

§ 4 Hohe der Férderung

1) Die Forderung betragt einmalig 990 Euro, maximal jedoch die H6he der gezahlten Kursge-
bahr.
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2) Je Antragstellender oder Antragstellendem kann die Férderung des Kurses gemaf § 1
Buchstabe a) nur einmal in Anspruch genommen werden.

§ 5 Auszahlung

Die Auszahlung der Férderung erfolgt auf das im Antrag anzugebende Bankkonto in Form einer
Einmalzahlung.

Férderung der Beschiftigung gemaR §§ 8, 9 Assistenz-Richtlinie der KV RLP

§ 6 Antragsberechtigung und Foérdervoraussetzungen

1) Antragsberechtigt sind Vertragsérztinnen und Vertragsarzte oder MVZ in Rheinland-Pfalz,
die eine Assistenz geman §§ 8, 9 Assistenz-Richtlinie der KV RLP zum Zweck der Ausbil-
dung nach MaRgabe der nachfolgenden Bestimmungen beschaftigen. Gleiches gilt fur Ein-
richtungen der KV RLP, die als Eigenbetriebe betrieben werden.

2) Die Assistenz muss liber eine Berufserlaubnis gemaR § 10 Absétze 1 bis 3 BAO verfiigen.

§ 7 Foérderantrag

Der Antrag ist vor Beginn der Beschaftigung zu stellen. Dem Antrag ist ein schriftlicher Anstel-

lungsvertrag zwischen der oder dem Antragstellenden und der Assistenz gemal §§ 8, 9 Assis-

tenz-Richtlinie der KV RLP beizufiigen. Aus dem Anstellungsvertrag muss der wochentliche Ar-

beitsumfang hervorgehen. Riickwirkende Forderungen kdnnen nicht gewahrt werden.

§ 8 Bewilligungsverfahren

1) Der Antrag kann friihestens drei Monate vor Beginn der Beschéftigung gestellt werden. Die
Forderung muss vorab bewilligt worden sein.

2) Die Forderung kann jeweils zum 1. oder zum 15. eines Kalendermonats beginnen. Die ma-
ximale Dauer des zu fordernden Beschaftigungsverhaltnisses betragt 24 Monate und endet

spatestens mit Ablauf des 31. Dezember 2026.

3) Pro Praxis oder MVZ kann nur eine Assistenz geman §§ 8,9 Assistenz-Richtlinie finanziell
gefordert werden.

§ 9 Hohe der Férderung
Der Forderbetrag wird je besetzter Teilzeitstelle entsprechend des Umfangs der Teilzeittatigkeit

anteilig bemessen. Die Hohe der Forderung richtet sich nach dem wdchentlichen Stundenum-
fang:
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= bis 20 Stunden 1.000 Euro pro Monat
= mehrals 20 Stunden 2.000 Euro pro Monat

Der Forderbetrag ist ein Zuschuss zum Bruttogehalt der Arztin oder des Arztes und muss als
Anteil der Verglitung in voller Hohe an sie oder ihn weitergereicht werden. Die Auszahlung der
Forderung erfolgt bei Vorliegen der Voraussetzungen auf das Honorarkonto der Praxis.

§ 10 Riickzahlung der Férderung

(1) Die Fordervoraussetzungen entfallen bei missbrauchlicher Verwendung, insbesondere
wenn die Férdersumme nicht in voller Hohe an die Arztin oder den Arzt mit Berufserlaubnis
als Anteil der Vergiitung ausgezahlt wird oder die Tatigkeit als Assistenz nicht im Einklang
mit der Ausbildung gemaf §§ 8, 9 Assistenz-Richtlinie und nicht vereinbarungsgemaf er-
folgt.

(2) Am Ende der Beschaftigung zum Zweck der Ausbildung ist ein Nachweis Uber die an die

Arztin oder den Arzt mit Berufserlaubnis weitergegebenen Férderbetréage, gegebenenfalls
mittels Bescheinigung der Steuerberaterin oder des Steuerberaters, zuzusenden.
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Anlage 7
zur Forderrichtlinie Strukturfonds giiltig ab 1. Januar 2025 bis 31. Dezember 2026
FORDERUNGEN IM RAHMEN DER NACHWUCHSGEWINNUNG

Die Nachwuchsgewinnung und damit auch die Weiterbildung sind essenzielle Schllisselinstru-
mente zur Sicherstellung der vertragsarztlichen Versorgung in Rheinland-Pfalz. Im Rahmen ei-
nes erganzenden Beitrages soll daher dieser Bereich durch die folgenden Férdermalinahmen

weiter gestarkt werden.

§ 1 Zweck der Férderung
Die KV RLP fordert im Rahmen der Nachwuchsgewinnung folgende Zwecke:

a) Von der KV RLP genehmigte Beschaftigungen im Rahmen der Weiterbildung in beson-
ders gelagerten Einzelfallen (§§ 2 bis 4),

b) Zulassungen von ehemaligen Arztinnen und Arzten in Weiterbildung in Rheinland-Pfalz
(Startkapital) (§§ 5 bis 8) und

c) Nachwuchskampagnen (§ 9).

Férderung von Beschiftigungen im Rahmen der Weiterbildung in besonders gelagerten
Einzelfillen

§ 2 Fordergegenstand

Die KV RLP fordert die Beschaftigung einer Arztin bzw. eines Arztes in Weiterbildung in den for-
derwiirdigen Arztgruppen nach Anlage 1 der giiltigen Richtlinie der KV RLP zur Forderung der
Weiterbildung geman § 75a SGB V, soweit eine Forderung gemaf der Richtlinie der KV RLP
zur Forderung der Weiterbildung geman § 75a SGB V nicht gewahrt werden kann und ein be-
sonders gelagerter Einzelfall geman § 3 vorliegt.

§ 3 Fordervoraussetzungen
Eine Forderung gemaf § 2 ist insbesondere dann begriindet,

a) wenn eine Forderung gemaf § 75a SGB V ausschlieRlich wegen von der oder dem
Antragstellenden nicht vorhersehbaren und beeinflussbaren Umsténden nicht oder
nicht in voller Hohe gewahrt werden kann, sich zu einem spateren Zeitpunkt durch an-
dere Instanzen jedoch ergibt, dass ein Anspruch besteht,

b) wenn die Beschéaftigung der Arztin bzw. des Arztes in Weiterbildung in einem Gebiet

mit besonderer Versorgungssituation unter Berlicksichtigung versorgungrelevanter Ent-
wicklungen erfolgt oder
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c) zur Vermeidung von (finanziellen) Harteféllen nach billigem Ermessen in Einzelfallent-
scheidungen.

§ 4 Héhe der Foérderung

(1) Die Hohe der monatlichen Forderung bei einer Vollzeitbeschéftigung richtet sich nach § 5
Absétze 2 und 3 der Vereinbarung zur Forderung der Weiterbildung gemaf § 75a SGB V.

(2) Im Ubrigen gelten die Bestimmungen in §§ 1 bis 6 der Richtlinie der KV RLP zur Férderung
der Weiterbildung geman § 75a SGB V entsprechend.

Forderung von Zulassungen von ehemaligen Arztinnen und Arzten in Weiterbildung in
Rheinland-Pfalz (Startkapital)

§ 5 Férdergegenstand

Die KV RLP férdert nach erfolgreichem Abschluss der fachéarztlichen Weiterbildung in Rhein-
land-Pfalz die anschlieRende Zulassung in Rheinland-Pfalz in Form eines Startkapitals.

§ 6 Antragstellung und Férdervoraussetzungen

Antragsberechtigt sind Arztinnen und Arzte, die den letzten anerkennungsfahigen Weiterbil-
dungsabschnitt ihrer Gebietsweiterbildung nach Abschnitt B der jeweils giiltigen Weiterbildungs-
ordnung fiir die Arztinnen und Arzte in Rheinland-Pfalz im ambulanten Bereich in Rheinland-
Pfalz im

a) Fachgebiet Allgemeinmedizin oder
b) in einem Fachgebiet, fiir das in Rheinland-Pfalz nach Anlage 1 der giiltigen Richtlinie
zur Forderung der Weiterbildung gemaR § 75a SGB V eine Forderung vorgesehen ist,

absolviert haben und erstmalig eine vertragsarztliche Tatigkeit in Form einer Zulassung in
Rheinland-Pfalz innerhalb von zwolf Monaten nach Erhalt der Facharztbezeichnung in diesem
Fachgebiet aufnehmen.

§ 7 Foérderantrag

1) Der Antrag auf Forderung kann friihestens nach Eingang des vollstdndigen Antrages auf
Zulassung beim Zulassungsausschuss in Rheinland-Pfalz und spatestens einen Monat
nach Tatigkeitsaufnahme bei der KV RLP gestellt werden.

2) Mahgeblicher Zeitpunkt fiir die Beurteilung der Forderfahigkeit im Sinne von § 6 Absatz 1

Satz 1 Buchstabe a) und b) ist das durch den Zulassungsausschuss beschlossene Datum
des Beginns der Zulassung.
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Die Zahlung erfolgt nach der tatsdchlichen Aufnahme der vertragséarztlichen Tatigkeit. Die
Aufnahme der vertragsarztlichen Tatigkeit ist der KV RLP schriftlich anzuzeigen.

§ 8 Hohe der Férderung

1)

2)

3)

Die Forderung von Vertragsarztinnen und Vertragsarzten bei Neugrindung oder Uber-
nahme einer Praxis erfolgt einmalig mit einem Betrag in Hohe von 10.000 Euro bei einem
vollen Versorgungsauftrag. Erfolgt die Zulassung in geringerem Umfang, wird eine anteilige
Forderung gewahrt.

Die Auszahlung der Forderung erfolgt in Form einer Einmalzahlung auf das im Antrag anzu-
gebende Honorarkonto.

Die Forderberechtigten miissen nach dem Beginn der Férderung funf Jahre in Rheinland-
Pfalz im Rahmen einer Zulassung vertragsarztlich tatig sein (Bindungsfrist). Geben sie ihre
Zulassung vorzeitig auf, sind sie zur unverziglichen Riickzahlung von einem Funftel der
Fordersumme fiir jedes volle Jahr (zwdlf zusammenhdngende Monate) vor Ablauf der Bin-
dungsfrist verpflichtet.

Foérderung von Nachwuchskampagnen

Um die ambulante &rztliche Versorgung in Rheinland-Pfalz langfristig sichern zu kénnen, initiiert
die KV RLP Nachwuchskampagnen. Diese Kampagnen kénnen Uber den Strukturfonds gefor-
dert werden.

§ 9 Nachwuchskampagne der KV RLP

Es kdonnen insbesondere Nachwuchskampagnen der KV RLP fiir folgende Zwecke gefordert
werden:

a) Kampagnen und Veranstaltungen flr l_\_/ledizinstudierende,
b) Kampagnen und Veranstaltungen fiir Arztinnen und Arzte in Weiterbildung.
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Anlage 8
zur Forderrichtlinie Strukturfonds giltig ab 1. Januar 2025
STRUKTURFORDERUNG VON PRAXISNETZEN GEMAR § 87b ABSATZ 4 SGB V

Praxisnetze gemaf § 87b Absatz 4 SGB V sollen in der wohnortnahen ambulanten Versorgung
konkrete Mafinahmen ergreifen, um den Versorgungsalltag vieler Patientinnen und Patienten
splrbar zu verbessern. Die KV RLP fordert die in ihrem KV-Bereich ansassigen Praxisnetze ge-
mafR § 7 Absatz 3 der Richtlinie der Kassenarztlichen Vereinigung Rheinland-Pfalz zur Anerken-
nung von Praxisnetzen geman § 87b Absatz 4 SGB V im Rahmen einer Strukturforderung.

§ 1 Antragsberechtigung und Férdervoraussetzungen

1) Anerkannte Praxisnetze im Bereich der KV RLP kdnnen einmalig einen Zuschuss in Form
einer Strukturférderung beantragen.
2) Folgende Voraussetzungen missen erfillt sein:

a) Mindestens Zertifizierung nach Basisstufe geméaft Anlage 1 zur Rahmenvorgabe zur
Anerkennung von Praxisnetzen gemaR § 87b Abs. 4 SGB V

b) Teilnahme an mindestens einem Weiterbildungsverbund

c) Engagementim Bereich der Nachwuchsforderung

d) MafRnahmen zur Forderung der interdisziplindren Zusammenarbeit

e) Durchflinrung von mindestens einem Projekt im Rahmen der Versorgung von speziel-
len Patientengruppen

f) Bereitschaft, Regionen zu beraten, die neue Praxisnetze griinden méchten

g) Teilnahme an Umfragen und Evaluationen der KV RLP

h) Unterstiitzung der KV RLP bei Kampagnen- und Netzwerktreffen

§ 2 Férderantrag

Der Forderantrag ist mittels der auf der Website der KV RLP eingestellten Antrags zu stellen.
§ 3 Hoéhe der Forderung

Die Hohe der Strukturforderung betragt einmalig 25.000 Euro je Praxisnetz.

§ 4 Auszahlung

Die Auszahlung der Férderung erfolgt auf das Honorarkonto des Antragstellenden in Form einer
Einmalzahlung.
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